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I. Kierunki programowania

e Miejsce ekonomii spotecznej w polityce
spotecznej panstwa;

o Kwestia obszarow funkcjonowania
ekonomii spotecznej wskazywanych przez
panstwo jako preferowane z uwagi na cele
polityki spotecznej




Strategia Rozwoju Kraju 2007-
Odnowiona Strategia Lizbonska 2015

¥

Zintegrowany Pakiet Wytycznych
na rzecz wzrostu i zatrudnienia

2005 - 2008 Krajowy Program na rzecz
‘ Zabezpieczenia Spolecznego i
Integracji Spotecznej 2006 - 2008

Krajowy Program Reform
2005-2008

Strategiczne Wytyczne Wspolnoty
wspierajace wzrost i zatrudnienie

: ‘ Krajowe strategie sektorowe

Narodowa Strategia Spojnosci (NSRO)

Rozporzadzenia

Parlamentu
Europejskiego i ‘
Rady w sprawie |:> -
EFS, EFRR i FS BISOrAlEARRETacyne Krajowe /

‘ akty

PO Kapital Ludzki |« | Prawne




W | Strategia Rozwoju Kraju 2007 - 2015

 PRIORYTET 3. Wzrost zatrudnienia i
podniesienie jego jakoscl.
Wzmocniony zostanie udziat sektora ekonomii
spotecznej — organizacji pozarzadowych w
procesie zatrudnienia, m.in. poprzez takie
dziatania jak:
- realizacja programow wspierania zatrudnienia
oraz promocja organizacji pozarzadowych jako
pracodawcow, a takze.

- faczenie zatrudnienia w organizacjach
pozarzgdowych ze wsparciem grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Realizowane bedg, przy jak najszerszym udziale
organizacji pozarzadowych, programy
zatrudnienia socjalnego i przed5|eb|orstw

spotecznych. e




W | Strategia Rozwoju Kraju 2007 - 2015

e PRIORYTET 4. Budowa zintegrowanej
wspolnoty spotecznej
i jej bezpieczenstwa.

Promowana bedzie integracja i aktywizacja
spoteczna, w szczegolnosci rozwoj instytucii
zatrudnienia socjalnego, spotdzielczosci
socjalnej, budownictwa soc;alnego rehabilitacji
zawodowej i spotecznej osob
niepetnosprawnych, jak tez rozwoj kontraktow
socjalnych i innych instrumentow
aktywizujgcych, stosowanych przez stuzby
spoteczne. Prowadzone beda dziatania na rzecz
tworzenia integracyjnego rynku pracy dla osob
znajdujacych sie w trudnej sytuacji lub osob

Zagrozonych wykluczeniem spotecznym. y
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M Krajowy Program
" - Integracja Spoteczna i1 Zabezpieczenie

Spoteczne
2006 — 2008

National Report on Strategies for Social Protection and Social
Inclusion

Przyjety przez Rade Ministrow w dniu 9 pazdziernika 2006 roku
Priorytet 1: Wsparcie rodzin z dziecmi
Priorytet 2: Integracja poprzez aktywizacje

Priorytet 3: Mobilizacja I partnerstwo
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Priorytet 2 Integracja poprzez
aktywizacje

Nowa polityka integracji spotecznej
zmierza do reformy narzedzi i instrumentow
aktywizacji zawodowej | spo’reczneﬂ ktore
umozliwig bardziej efektywne dziatania jednostek
samorzadu terytorialnego w zakresie pomocy |
integracji spoteczne g‘oraz budowy sektora

ustug spotecznych w oparciu o podmioty
ekonomii spotecznej. Przy wdrazaniu tych
dziatan, a w szczegolnosci programow

dotyczacych aktywizacji i integracji osob
niepetnosprawnych, rozwoju partnerstwa
publiczno-spotecznego i rozwoju instytucji

ekonomii spotecznej wykorzystane zostang ,
doswiadczenia z wdrazania projektow w ramachZ¢
projektow IW EQUAL. il
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Dziatanie 2.1. Reforma narzedzi i
instrumentow na rzecz aktywnej
integraci

Dziatanie 2.2. Rozw0j partnerstwa
publiczno — spotecznego

Dzialanie 2.3. Rozwo0j instytucji
ekonomii spoteczne;
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Dziatanie 2.1. Reforma narzedzi i
instrumentow na rzecz aktywnej integracji

Q aktywizacyjna formuta Swiadczen z pomocy
spotecznej;

O nowe wykorzystanie narzedzi pracy socjalnej
(kontrakt socjalny, projekt aktywnosci lokalnej);

Qd instrumenty na rzecz aktywnej integracji
(zawodowej, spotecznej, edukacyjnej, zdrowotnej);

3 aktywizacja i integracja osob niepetnosprawnych/Z¢

i Hrﬁﬂ i 0
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Dziatanie 2.2. Rozw0j partnerstwa publiczno
— spotecznego

d zdefiniowanie pojecia ustug spotecznych
uzytecznosci publicznej

3 ujednolicenie trybu kontraktowania zadan ustug
spotecznych uzytecznosci publicznej,

3 usprawnienie wspotpracy podmiotow publicznych |
pozarzadowych w realizacji zadan

¢ 3 aHH ;
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ﬁﬂDzialanie 2.3. Rozwoj instytucji ekonomii
spotecznej

Istotnym elementem dziatan na rzecz aktywizacji zawodowej i spotecznej bedzie
wsparcie rozwoju sektora ekonomii spotecznej, stanowigcego istotny potencjat
zaréwno w zakresie mozliwosci zatrudnieniowych sektora jak rowniez funkcji w
zakresie integracji spotecznej osob oddalonych wykluczonych z rynku pracy.
Instytucje ekonomii spotecznej sg_réwniez elementem zwiekszania partycypacii
obywateli w kreowaniu lokalnej przestrzeni obywatelskiej. Za szczegdlnie
priorytetowe uznaje sie rozwdj instytucji ekonomii spotecznej wspierajacych
zatrudnienie lub aktywizacje osob bezrobotnych i niepetnosprawnych: centra
integracji spotecznej, spotdzielnie socjalne, zaktady aktywnosci zawodowej,
warsztaty terapii zajeciowej oraz organizacje pozarzadowe.

 wspieranie integracji sektora
d budowy infrastruktury wspierajgcej

3 okreslenie zasad dostepu do kapitatu i pomocy
publicznej

d promowanie i edukacja . .H-l’ 4t
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I1. Kierunki requlacji

Kwestia poszukiwania nowych form prawnych
ekonomii spotecznej;

Kwestia zmian regulacyjnych dla funkcjonowania
obecnych form ekonomii spotecznej;

Kwestia roli podmiotow ekonomii spotecznej w
instrumentarium polityki spotecznej;

Kwestia relacji pomiedzy sektorem publicznym a
sektorem ekonomii spotecznej;

Kwestia budowy Ssrodowiska wsparcia dla
podmiotéw ekonomii spotecznej.
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11.1. Kwestia poszukiwania nowych form
prawnych ekonomii spotecznej

e spory wokot pojecia przedsiebiorstwa
spotecznego (brak jasnych wyznacznikow
zdefiniowania pojecia);

e usitowanie budowy jedynej formy prawnej dla
funkcjonowania przedsiebiorstwa spotecznego;

e W konsekwencji: Nadal brak prawnego
zdefiniowania pojecia przedsiebiorstwa
spotecznego a tym samym mozliwosci
umiejscowienia jego roli w systemie prawnym i
finansowym.

g 'I"Hﬂ [
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I1.2. Kwestia zmian regulacyjnych dla
funkcjonowania obecnych form ekonomii
spoteczne]j

0 zmiany prawne w zakresie spotdzielczosci
socjalnej (udziat osob prawnych w tworzeniu i
funkcjonowaniu spotdzielni; uelastycznienie udziatu osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym; poszerzenie zasad
wsparcia spotdzielni ze zrodet zewnetrznych);

0 zmiany prawne w zakresie stowarzyszen,
(zmniejszenie liczby zatozycieli stowarzyszenia; dyskusja
nad zwiekszeniem roli stowarzyszenia zwyktego);

0 zmiany w zakresie dziatalnosci pozytku
publicznego (umozliwienie funkcjonowania konsorcjow;
nowe formuty partnerstwa publiczno — spotecznego,
stowarzyszenia zwykte).




ﬂﬂ I1.3. Kwestia roli podmiotow ekonomii spotecznej w
instrumentarium nowego okresu programowania

 wsparcie zatrudnienia w podmiotach ekonomii spotecznej
jako element kontraktu socjalnego i projektu aktywnosci
lokalnej (propozycja zmiany ustawy o0 pomocy spotecznej —
w ramach instrumentow aktywnej integraciji);

O wsparcie zatrudnienia w podmiotach ekonomii spotecznej
jako element rozwoju ustug opiekunczych (propozycja

Zmiany ustawy o pomocy spotecznej lub ustawy o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy);

3 ufatwienia dla podmiotow ekonomii spotecznej w
realizacji zadan zleconych w sferze pozytku publicznego

m.in. w zakresie ksztatcenia ustawicznego (zmiana ustawy o
systemie oswiaty).




ﬁﬂ 11.4. Kwestia relacji pomiedzy sektorem
publicznym a sektorem ekonomii spotecznej

Q uporzadkowanie i ujednolicenie trybu zlecania zadan w
zakresie pozytku publicznego w tym spotdzielni socjalnych
(zmiana ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego;

Q podjecie prac nad problematyka regulacji zamowien
publicznych w zakresie umozliwienia ujmowania w
wymogach realizacji zamowien warunkow spotecznych np.
zatrudniania bezrobotnych dtugoterminowo (art. 26
Dyrektywy 2004/18/WE z 31 marca 2004 r.

Q podjecie prac nad problematyka pomocy panstwa w
formie rekompensaty za wykonywanie ustug publicznych.

g 'I"Hﬂ [




ﬁﬂ I1.5. Kwestia budowy srodowiska wsparcia dla
podmiotow ekonomii spotecznej

. Etap I - pilotazowy program Regionalne Fundusze

Ekonomii Spotecznej (2004 - 2005);

O Etap II — projekty w ramach PRR Inicjatywa
Wspodlnotowa EQUAL (2005 — 2008);

Q Etap III — pilotazowy program Osrodki Wspierania
Spotdzielczosci Socjalnej (2006 - 2008)

d Wprowadzenie regulacji dotyczacych instytucji
wspierajacych przedsiebiorczosc spoteczng
(propozycja zmiany ustawy o zatrudnieniu socjalnym
— nowa definicja zatrudnienia wspieranego).

g 'I"Hﬂ [
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III. Kierunki finansowania

Finansowanie dziatan podejmowanych przez podmioty
ekonomii spotecznej przewiduje sie z pieciu zrodet:

 Europejski Fundusz Spoteczny (Program Operacyjny
Kapitat Ludzki);

A Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (Regionalne
Programy Operacyjne, inne PO);

Q Budzet panstwa (Program Operacyjny Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich);

0 Pozyczka Banku Swiatowego PAOW;

d Budzet Jednostek Samorzadu Terytorialnego.

g 'I"Hﬂ [
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Rozporzadzenie (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 5 lipca
2006 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajace
rozporzadzenie (WE) nr 1784/1999

-
opejski Fundusz Spoteczny wspiera dziatania w panstwach cztonkowskich
‘objete wymienionymi ponizej priorytetami:

(1 zwiekszanie zdolnosci adaptacyjnych pracownikow, przedsigbiorstw |
przedsiebiorcow w celu lepszego przewidywania zmian gospodarczych i pozytywnego
zarzadzania nimi;

O zwiekszanie dostepu do zatrudnienia oraz trwata integracja na rynku pracy
0sob poszukujacych pracy i nieaktywnych zawodowo, zapobieganie bezrobociu,
zwlaszcza bezrobociu dlugoterminowemu i bezrobociu wsréd miodziezy,
zachecanie do aktywnosci w starszym wieku i dluzszej aktywnosci zawodowe;j
oraz zwiekszanie uczestnictwa w rynku pracy;

O zwiekszanie integracji spotecznej oso6b znajdujacych sie w niekorzystnej
sytuacji w celu ich trwalej integracji na rynku pracy oraz zwalczanie wszelkich
form dyskryminaciji na rynku pracy;

L wzmacnianie kapitatu ludzkiego;
(] wspieranie partnerstw, paktow i inicjatyw.




i
Rozporzadzenie (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 5 lipca

2006 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajace
rozporzadzenie (WE) nr 1784/1999

zwiekszanie integracji spotecznej osob znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji
w celu ich trwatej integracji na rynku pracy oraz zwalczanie wszelkich form
dyskryminacji na rynku pracy poprzez:

wspieranie metod integraciji z rynkiem pracy oraz ponownego wejscia na rynek pracy
0s0b znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji, takich jak osoby doswiadczajace
wykluczenia spotecznego, osoby wypadajace z systemu edukacji, przedstawiciele
mniejszosci, 0soby niepetnosprawne i 0soby opiekujace sie osobami bedacymi na ich
utrzymaniu, poprzez dziatania stuzace poprawie zdolnosci do zatrudnienia, w tym w
dziedzinie gospodarki spotecznej, dostep do ksztatcenia zawodowego i szkolenia
zawodowego, oraz dziatania towarzyszace | odpowiednie wsparcie, ustugi na rzecz
spotecznosci lokalnej i ustugi w zakresie opieki stuzace poprawie mozliwosci
zatrudnienia;

L] wspieranie akceptaciji roznorodnosci w miejscu pracy i zwalczania dyskryminacji w
dostepie do rynku pracy i rozwoju kariery, w tym poprzez podnoszenie Swiadomosci, !
angazowanie lokalnych spotecznosci i przedsiebiorstw oraz promowanie lokalnych S
inicjatyw na rzecz zatrudnienia; i




Priorytet IX — Rozw6j wyksztatcenia i kompetencji w regionach
1.703,4 min Euro

Priorytet | - Zatrudnienie i integracja spoteczna 506,2 min Euro MPiPS
g Priorytet Il - Rozwdj zasobow ludzkich i potencjatu adaptacyjnego
'g' przedsiebiorstw oraz poprawa stanu zdrowia oséb pracujacych MPiPS
+=| | 778 min Euro
g Priorytet Illl - Wysoka jakos¢ systemu oswiaty — 1.006,2 min Euro MEN
QL
5 Priorytet IV — Szkolnictwo wyzsze i nauka - 960,4 min Euro MEN
Priorytet V — Dobre rzadzenie — 610,9 min Euro MRR
Priorytet VI - Rynek pracy otwarty dla wszystkich 2.256,9 min Euro
Priorytet VIl - Promocja integracji spotecznej - 1.552,9 min Euro
_ _ : Samorzad
Priorytet VIIl - Regionalne kadry gospodarki — 1.558,5 min Euro wojewodztwa

Priorytet X - Pomoc techniczna - 456,8 min Euro




MH‘ |
- Priorytet VI - Rynek pracy otwarty dla
Wszystkich
2.256,9 min EUR

Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia
oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie

Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci
I samozatrudnienia




‘ H l .
ﬁﬂl Cel szczegotowy 6:
| Wzmocnienie i poszerzenie zakresu
dziatan sektora ekonomii spotecznej

Oczekiwane efekty:

6.1. Zapewnienie funkcjonowania instytucji wspierajgcych ekonomie
spoteczng;

6.2. Zapewnienie trwatosci funkcjonowania instytucji ekonomii
spotecznej.

Wskazniki produktu:

Q Liczba instytucji wspierajacych ekonomie spoteczng, ktore
otrzymaty wsparcie w ramach Priorytetu (40);

A Liczba inicjatyw z zakresu ekonomii spotecznej wspartych z EFS
(350);

Wskaznik rezultatu:

O Liczba miejsc pracy utworzonych w sektorze ekonomii spotecznej
przy wsparciu EFS (7.000);

O Udziat przychodow witasnych jednostek ekonomii spotecznej w s 4
ogolnej wartosci ich przychodow (30%); l i




Dziatanie 6.1. - Poprawa dostepu do zatrudnienia

oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie

Instytucja wdrazajaca - wojewodzki urzad pracy lub inna instytucja

SYSTEMOWY

Instrumenty i ustugi
wymienione w
ustawie o promocji
zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy

Powiatowe urzedy pracy

KONKURSOWY

Projekty stuzace
wzmochieniu i
rozwojowi
publicznych
stuzb zatrudnienia

powiatowe urzedy pracy,
wojewddzki urzad pracy w
zakresie Centrum Informacji
i Planowania
Kariery Zawodowej

KONKURSOWY

Instrumenty i ustugi
rynku pracy;
Szkolenia kadr instytucji
rynku pracy;
Rozw¢j dialogu
| partnerstwa

Wszystkie legalnie dziatajace podmioty




ﬁﬂ Projekty wzmacniajace rozwoj ustug i
" instrumentow rynku pracy - dziatanie konkursowe
w Priorytecie VI — Dziatanie VI.1.

O szkolenia prowadzace do podniesienia, uzupelnienia lub zmiany kwalifikacji
zawodowych

U staze/przygotowanie zawodowe w miejscu pracy

[ subsydiowanie zatrudnienia, ze szczegélnym uwzglednieniem sektora
malych i srednich przedsigbiorstw oraz trzeciego sektora

U poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy,

O warsztaty aktywnego poszukiwania pracy

O upowszechnianie 1 promocja alternatywnych i elastycznych form zatrudnienia
oraz metod organizacji pracy

O wspieranie wolontariatu jako etapu przygotowujacego do podjecia zatrudnienia
O wspieranie inicjatyw na rzecz podnoszenia mobilnosSci geograficznej (regionalnej
1 migdzyregionalnej) oraz zawodowej na rynku pracy;

O szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji rynku pracy,
dzialajacych na terenie regionu, powiazane bezposrednio z potrzebami oraz ze
specyfika realizowanych przez nie zadan

O rozwoj dialogu, partnerstwa publiczno - spotecznego i wspotpracy na rzecz

rozwoju zasobow ludzkich na poziomie regionalnym 1 lokalnym e H {44
: ' TR




Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia

Instytucja wdrazajaca — instytucja wskazana przez samorzad wojewodztwa

KONKURSOWY

Wsparcie dla os6b zamierzajacych rozpocza¢ dzialalnos¢ gospodarcza w tym na zalozenie
spoldzielni (spoldzielni socjalnej) lub spotki poprzez odpowiedni zestaw nastepujacych
instrumentow:

O doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych
do zatozenia i prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej, -

O jednorazowe dotacje na podjecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej -,

O wsparcie pomostowe w okresie pierwszych 6 do 12 miesiecy od rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej,
obejmujace m.in. doradztwo oraz pomoc w efektywnym wykorzystaniu dotacji (wytacznie dla osob, ktore
rozpoczely dziatalnos¢ w ramach danego projektu),

L promocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienia poprzez kampanie promocyjno-informacyjne oraz
upowszechniania dobrych praktyk

Wszystkie legalnie dziatajace podmioty




Priorytet VII. Promocja

integracji spotecznej 1.552,9 min EUR

Instytucja wdrazajaca — WUP/ROPS lub inna instytucja

SYSTEMOWY SYSTEMOWY SYSTEMOWY KONKURSOWY SYSTEMOWY
Instrumenty Instrumenty Projekty stuzace Projekty Wspieranie
aktywnej aktywnej wzmocnieniui || wzmacniajace dialogu
Integracji integracji rozwojowi rozwoj | partnerstwa
d ké:fjrets owane y ka:.dres’owane | [-)lt)lbllcz'nych X instytucjonalny oraz
o klientéw pomocy| do klientow pomocy stuzb spotecznycl integracji wspétpracy
spolecznej spoiecznej egionalny Osrodek Polityki -
. ' Spotecznej na rzecz spo{ecznej I Na rzecz
pozhawionych pozbawionych Osrodkéw Pomocy Spotecznej, . .
zatrudnienia zatrudnienia Powiatowych Centrow ekonomii rozwo!u
Osrodki pomocy spotecznej Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie spo]ecznej zasobhow

Pomocy Rodzinie

Wszystkie legalne podmioty

ludzkich
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Projekty wzmacniajace rozwoj instytucjonalny
integracji spotecznej i ekonomii spotecznej -
dziatanie konkursowe w Priorytecie VII —

O wsparcie (m.in. prawne, organizacyjne, szkoleniowe i finansowe)
dla tworzenia i dzialalnosci jednostek sektora ekonomii
spolecznej, w tym: zakladow aktywnosci zawodowej, centrow
integracji spotecznej, klubow integracji spotecznej, podmiotow
dzialajacych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej;

1 promowanie i wspieranie zatrudnienia (w tym podmiotéow
dzialajacych na jego rzecz) w sektorze ekonomii spolecznej i w
organizacjach pozarzadowych;

L poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, zawodowe i inne,
prowadzace do integracji spotecznej 1 zawodowej, skierowane do 0s6b
zagrozonych wykluczeniem 1 ich otoczenia;

' rozwoj form zatrudnienia i wsparcie tworzenia miejsc pracy dla
os6b nalezacych do grup szczegélnego ryzyka (m.in. alternatywne i
elastyczne formy zatrudnienia, telepraca);

L wsparcie mobilno$ci na rynku pracy oraz rozwoj ustug
przezwycigzajacych indywidualne bariery w powrocie na rynek pracy;

O rozwijanie umiejgtnosei i kompetencji spotecznych, niezbgdnych w
poszukiwaniu i utrzymaniu zatrudnienia; /
. i

[
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o oNg

wsparcie tworzenia i dzialalnosci instytucji aktywizujacych osoby
zaburzone psychicznie, w tym Srodowiskowe domy samopomocy;

promocja 1 wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji osob
wykluczonych 1 zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji
spotecznej mtodziezy (Swietlice socjoterapeutyczne, kluby
srodowiskowe);

O wsparcie lokalnych inicjatyw samoorganizacji I samopomocy na rzecz

integracji spotecznej;

U rozwdj form wsparcia indywidualnego i Srodowiskowego,

umozliwiajacych integracj¢ zawodowa3 i spoleczng osobom ze
specyficznymi trudno$ciami na rynku pracy (w tym m.in. osobom
niepetnosprawnym);

organlzowanle aijI | kampanii promocyjno — informacyjnych m.in. z
zakresu rOwnosci szans, mobilnosci 1 elastycznosci zawodowe;,
promowania postaw aktywnych oraz przeciwdzialania wykluczeniu
spolecznemu;

szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr integracji spotecznej,
dziatajacych na terenie regionu, powigzane bezposrednio z potrzebami
oraz ze specyfika realizowanych zadan;

O rozwdj dialogu, partnerstwa publiczno - spotecznego i wspotpracy na

rzecz rozwoju zasobow ludzkich na poziomie regionalnym 1 lokalnym;

O prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz z zakreswf |

integracji i polityki spolecznej w regionie. 7 M"t
* 1 ‘




Priorytet IX Rozwo6j wyksztatcenia
I kompetencji w regionach
1.703,4 min EUR

Dziatanie 9.1 Wyrownywanie szans edukacyjnych

Dzialanie 9.2 Rozbudowa oferty i podnoszenie

jakosci ksztalcenia

Dziatanie 9.4 Upowszechnienie ksztalcenia
ustawicznego

Dziatanie 9.5 Wysoko kwalifikowane kadry
systemu oswiaty




Gdzie szukac zmian:

 Ustawa o zasadach prowadzenia polityki spotecznej (druk
sejmowy 1548);

0 Ustawa o zmianie ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (przyjeta przez Rade
Ministrow);

0 Ustawa o zmianie ustawy o spotdzielniach socjalnych
(inicjatywa ustawodawcza Komisji Polityki Spotecznej);

0 Program Operacyjny Kapitat Ludzki;

[ Przydataby sie — ustawa o przedsiebiorstwie spotecznym.
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